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Voorwoord voorzitter

In dit jaarverslag wordt teruggekeken wat het jaar 2023 voor het Bijna Thuis Huis Oirschot (BTHO)
heeft gebracht en welke activiteiten er zijn ondernomen voor het waarborgen van de continuiteit
voor de komende jaren. Na de opening van het BTHO in 2016 is dit inmiddels al het achtste jaar dat
we gasten uit Oirschot en elders mochten ontvangen en bijstaan in de laatste levensfase.

Het jaar 2023 kenmerkte zich door wisselende bezetting van ons huis, er was regelmatig sprake van
leegstand. Wellicht een na-effect op de gedwongen sluiting tijdens de corona-periode. Uiteindelijke
zijn er in 2023 18 gasten ontvangen, ten opzichte van 15 in 2022.

Verderop in dit Jaarverslag leest u meer over de bezetting en andere aspecten daarvan.

Zoals ieder jaar zijn er vrijwilligers die om diverse persoonlijke teruggetreden zijn; hartelijk dank voor
jullie inzet. We prijzen ons gelukkig dat er in 2023 zich ook weer voldoende vrijwilligers zich hebben
gemeld om de gelederen te versterken. Het op peil houden van de vrijwilligersarsenaal is een blijvend
punt van aandacht.

Het bestuur is in 2023 op zoek gegaan naar een opvolger voor dhr. Jan Koonings, die begin 2024 zal
terugtreden. Jan is als voorzitter van het bestuur vanaf de oprichting betrokken geweest bij het BTHO.
Wij zijn hem zeer erkentelijk voor zijn inzet en verdiensten voor het Bijna Thuis Huis Oirschot.
Daarnaast heeft de voorzitter van de Raad van Toezicht, dhr. Huub van Griensven aangegeven per 1
januari 2024 de voorzittershamer neer te leggen.

Het Bijna Thuis Huis Oirschot staat midden in de gemeenschap. Het is een toonbeeld van onderlinge
solidariteit en betrokkenheid. Dit blijkt uit de samenwerking tussen vrijwilligers en zorgprofessionals
binnen het BTHO intern, maar ook in de samenwerking met instellingen voor palliatieve en terminale
zorg in de regio en de goede contacten met andere (vrijwilligers)organisaties uit de Gemeente
Oirschot.

Dit Jaarverslag, inclusief de Jaarrekening 2023, zal zoals gebruikelijk ook gepubliceerd worden op onze
website, zodat eenieder hier kennis van kan nemen.

Ik sluit graag af met een woord van dank aan al onze vrijwilligers, onze codrdinatoren,
medebestuursleden, leden van de Raad van Toezicht en natuurlijk ook de professionele zorgverleners

voor hun geweldige inzet in het jaar 2023.

Kees Swaanen, voorzitter
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Stand van zaken en ontwikkelingen in 2023

Vrijwilligers

De werkzaamheden in het BTHO staan of vallen met goede en toegewijde vrijwilligers. Het werven en
selecteren van nieuwe vrijwilligers is een doorlopend proces en vraagt veel aandacht en tijd van de
coordinatoren. Vrijwilligers zijn de spil van het huis, maar omdat zij naast het BTHO ook andere
werkzaamheden en verplichtingen hebben, komt het voor dat zij ervoor kiezen de taken binnen het
BTHO neer te leggen. We zijn en blijven dan ook doorlopend op zoek naar nieuwe vrijwilligers

In januari 2023 zijn we gestart met 54 zorgvrijwilligers, 47 gastvrouwen en 7 gastheren.

In 2023 zijn 8 zorgvrijwilligers gestopt, terwijl er 1 is bijgekomen.

Eind 2023 dus 47 zorgvrijwilliger in totaal, waarvan 42 gastvrouwen en 5 gastheren.

Daarnaast zijn er meerdere vrijwilligers die zich inzetten voor diverse andere werkzaamheden zoals
de tuin, schoonmaak, boodschappen, bloemen, automatisering, etc. In totaal hadden we eind 2023
63 vrijwilligers.

Bijeenkomsten, informatievoorziening en scholing

In 2023 hebben onze nieuwe vrijwilligers van 2022 de basis/introductie cursus gevolgd. Verder zijn er
via de VPTZ 2 scholingen gegeven voor de vrijwilligers: Samenwerken in het hospice en Feedback
geven en ontvangen en hebben de coérdinatoren praktische scholingen verzorgd waar o.a.
tiltechnieken en hulp bij mobiliseren aan bod zijn gekomen. Ook tijdens de 6-wekelijkse koffieuurtjes
worden regelmatig actuele onderwerpen die van toepassing zijn in ons BTH middels presentaties
toegelicht.

Alle vrijwilligers, bestuursleden en leden van de Raad van Toezicht worden wekelijks op vrijdag via de
mail middels het “Informantje” door de codrdinatoren op de hoogte gebracht van relevante zaken.
Met bijdragen van diverse mensen blijven we op de hoogte en mogen we regelmatig leuke en
verrassende verhalen lezen. Een belangrijke bijdrage voor onze saamhorigheid.

Uitstapje
Het “jaarlijkse uitstapje”, vond dit keer in september plaats met een “High Tea” bij De Hoeven

Externe contacten
* Regelmatige contacten met de professionele zorgverleners, huisartsen en thuiszorg
* Zowel de codrdinatoren als het bestuur hebben enkele malen per jaar overleg met de
collega-BTH’s uit de regio (Best, Son, Nuenen en St. Oedenrode)

- Deelname VPTZ ALV/inspiratiedag
- Deelname online bijeenkomsten VPTZ mbt BTH-en met 2 bedden

- Deelname lokaal platform QirschotZorgt

Aantal gasten

In 2023 hebben we 18 gasten mogen verwelkomen waarvan 8 uit Oirschot en 10 van buiten onze
gemeente. Een kleine stijging tov van 2022. De gemiddelde verblijfsduur was 12 dagen, De
verwijzingen kwam via huisartsen, thuiszorg en de transferverpleegkundigen; en de steeds grotere
bekendheid van ons huis draagt ertoe bij dat initiatieven ook van familieleden zelf komen.
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Bestuurlijke zaken

Het bestuur heeft in 2023 zeven keer vergaderd, waarvan twee maal met de Raad van Toezicht. Een
steeds terugkerende agendapunt is de gang van zaken in het huis. Daarnaast heeft het bestuur zich
beziggehouden met het Meerjarenbeleidsplan, de financién van onze Stichting, de gevolgen van de
bouw van de woningen aan de Gasthuisstraat 16-18, contact met de huisartsen en
thuiszorgorganisaties, en de ontwikkelingen op landelijk niveau VPTZ. Ook de mutaties in Bestuur en
Raad van Toezicht (zie Voorwoord) waren natuurlijk onderwerp van gesprek en besluitvorming.

Er is regelmatig overleg geweest met diverse organisaties zoals o.a. Stichting De Raven, Vrijwillige
Palliatieve Terminale Zorg (VPTZ) en de Bijna Thuis Huizen uit de regio.

Financién en fondswerving

Het verslagjaar is met een beperkt batig saldo afgesloten.

De inkomsten bestonden uit onder meer subsidie van het Ministerie, diverse giften, acties, donaties
en de logiesopbrengsten en waren € 15.943,- hoger dan in 2022. Dit vooral door wat hogere
inkomsten uit acties ten behoeve van ons huis. De inkomsten uit subsidies van VWS daalde
daarentegen.

De uitgaven bestonden voornamelijk uit personele kosten, gebouw-gebonden kosten, afschrijvingen
en diverse andere uitgaven; De uitgaven zijn gestegen door de loonkostenontwikkeling en een
verdubbeling van de energiekosten.

Ten opzichte van het vorige jaar 2022 is er beter resultaat behaald door de hogere opbrengsten,
ondanks de stijging van de kosten.

Al bij al is er nog altijd sprake van een gezonde financiéle situatie dankzij een behoorlijke reserve
voor de Stichting.

Gedurende het verslagjaar hebben wij wederom giften en donaties mogen ontvangen. Van diverse
particulieren en familieleden van overleden gasten werden donaties en schenkingen ontvangen waar
we in onderling overleg een goede bestemming voor hebben gevonden. Bijzondere vermelding
verdienen de bijdragen van de “Soepwandelingen” die we al gedurende meerdere jaren mogen
ontvangen, en de RABO Club Support actie 2023, Maar bovenal de opbrengst van de actie
“Levensloop voor hoop”, wat in 2023 in samenwerking met Running Team Oirschot is georganiseerd
en zeer succesvol is gebleken.

Bestuur op 31 december 2023

Jan Koonings, voorzitter

Tiny Renders, penningmeester

Annemieke Bullens, secretaris

Leny van de Schoot, bestuurslid Algemeen

Hendrikje Gloudemans, bestuurslid PR/communicatie
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Rooster van aftreden

Naam Datum Datum aftreden Tweede Definitief
benoeming en herbenoeming | herbenoeming aftreden
Jan Koonings Mei 2015 Mei 2019 Mei 2022 2024
Tiny Renders Mei 2015 Mei 2019 Mei 2022 2025
Leny van de Schoot Januari 2017 Januari 2021 Januari 2024 2027
Annemieke Bullens Juni 2022 Juni 2025 Januari 2029 2033
Hendrikje Gloudemans | November 2020 | November 2024 November 2028 | 2032

Raad van Toezicht op 31 december 2023

Huub van Griensven, voorzitter

Gabrielle Schoon
Gerrit Damhuis

Vertrouwenspersoon op 31 december 2023

Lex Linsen
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Financieel jaarverslag 2023

BALANS per 31-12-2022 resp. 31-12-2023

Activa

Materiéle vaste activa
Verbouwingen
Inrichting en inventaris

Vorderingen
Debiteuren

Overige vorderingen

Liguide middelen
Kas
Rabobank

Totaal

Passiva

Eigen vermogen

Overige reserves
Voorzieningen

Groot onderhoud gebouwen
Kortlopende schulden
Crediteuren

Omzetbelasting

Loonheffing
Pensioen
Overige schulden

Totaal
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31-12-2022

€ 147.441
- 24.236

€ 507

€ 283.535

€ 277.521

- 2.956

€ 283.535

31-12-2023

€ 136.519
- 16.958

€ 389

€ 285.043

€ 280.332

- 1451

€ 285.043



Winst- en verliesrekening over 2022 rep. 2023

Baten 2022 2023

Donaties particulieren € 2.718 € 3.370

Acties t.b.v. Bijna Thuis Huis - 11.844 - 23.829
Donaties bedrijven - - - 397
Donaties organisaties - 350 - 9.623
Donaties uit collecten - 505 - 2270

Logies gasten - 9.982 - 7.935

Giften en bijdragen in huis - 1.694 - 1.436
Subsidie VWS - 48.767 - 42.943

Som van de baten € 75.860 € 91.803
Lasten

Lonen en salarissen € 32.900 € 34.968

Sociale lasten - 5.120 - 5.310
Pensioenlasten - 2.648 - 2.735

Overige personeelskosten - 39 - 60
Personele kosten € 40.707 € 43.073
Afschrijvingen - 18.200 - 18.200
Overige Personeelskosten - 811
Huisvestingskosten - 4391 - 8.282
Kantoorkosten - 4,706 - 5.724
Verkoopkosten - 6.634 - 8.209
Algemene kosten - 4.661 - 5.848
Som van de lasten € 79.299 € 90.147
Bedrijfsresultaat -/-€ 3.439 +/+ € 1.656
Rentebaten en lasten - 30 + 1.154
Resultaat -/-€ 3.409 +/+ € 2.810
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